Komentarz do zasad przyznawania obrzedowych
mian w gromadzie zuchenek

Drogie Zuchmistrzynie, Drogie Hufcowe!

“Komentarz do zasad przyznawania obrzedowych mian w gromadzie zuchenek” powstal
podczas pracy zespohu ds. kategoryzacji Wydziatu Zuchowego. Podstawowym dokumentem sg
“Zasady zdobywania obrzedowych mian”. Niniejszy komentarz zawiera jedynie
doprecyzowanie niektoérych wymagan lub przyklady ich realizacji.

Zalezy nam na tym, by nowy system umozliwial rozwdj calej gromadzie, a uzyskanie
obrzedowego miana bylo efektem $wiadomej pracy i staran nie tylko komendy ale takze
wszystkich zuchenek. Planujac kolejny rok, pomysl jak mozesz zaangazowaé swoje zuchenki
w wykonywanie poszczegblnych zadan. Moze warto pomys$le¢ nad jakas obrzedowa tablica,
plakatem, kronika, w ktdérej zuchy zaznaczaé¢ beda swoje kolejne sukcesy a to poprzez
zamieszczenie zdjecia pieknie umundurowanej gromady, innym razem pozostawiajac odciski
palcéw poswiadczajace zdobycie kolejnych gwiazdek, a jeszcze innym wklejajac lis¢ bedacy
pamiatka z puszczanskiej wycieczki na lono natury?

Druhno druzynowa, hufcowa, druhno referentko — oddajemy w Wasze rece material
pomocniczy, zyczac wielu motywacji, inspiracji a na koncu dumy z osiagania zalozonych
celow.

Czuwaj !

hm. Ewa Praczyk

hm. Karolina Scelina

hm. Bogumila Rakusa-Suszczewska
hm. Agnieszka Gabriel

phm. Marta Kopka

phm. Aleksandra Luszczynska
phm. Urszula Pawlak

pwd. Aleksandra Sliczniak

pwd. Agnieszka Bruska



A.

Wymagania podstawowe

Wymagania podstawowe

Komentarz

Gromada liczy min. 12 poprawnie
umundurowanych zuchenek

(zgodnie z Regulaminem Mundurowym
Organizacji Harcerek ZHR)
uczeszczajacych

do klas I-IV szkoly podstawowe;.

Nalezy zwroci¢ uwage, czy zuchenki
przyszywaja na biezaco emblematy
sprawnosci i gwiazdek oraz czy odpruwaja
nieaktualne pamiatkowe plakietki i
oznaczenia.

Warto tez zadba¢ o to, by noszone zima
pod mundurem legginsy oraz okrycia
wierzchnie byly w miare mozliwos$ci

w stonowanych kolorach, najlepiej
jednolitych dla calej gromady.

Gromada rozpoczyna prace
po zatwierdzeniu planu pracy.

Zbiorki powinny rozpoczaé sie na poczatku
roku szkolnego tj. najlepiej we wrzesniu
lub ewentualnie z poczatkiem
pazdziernika. Im szybciej ustalimy termin
zbidrek i rozpoczniemy nasze regularne
spotkania, tym wieksza szansa, ze bedzie
w nich uczestniczy¢ wiekszoé¢ zuchenek,
ktoére uwzglednia ich miejsce w swoich
grafikach zaje¢ dodatkowych.

W tym punkcie warto pracowaé nad
terminowo$cia. Juz na poczatku roku
nalezy okresli¢ w hufcach lub choragwi
konsekwencje wynikajace

z niezatwierdzenia plandéw pracy w
terminie i ustali¢, czy nieterminowe
druzynowe beda mogly starac sie wraz ze
swoimi gromadami o osiaggniecie
wymarzonego miana.

Zbiorki odbywaja sie raz w tygodniu.

Gromada jest prowadzona metoda
zuchowa.

Gromada pracuje z uwzglednieniem Prawa
i Obietnicy Zuchowej, podczas zbidrek
stosowane sg zasady dobrej zbiorki,
wykorzystywane sa ré6znorodne formy
pracy oraz elementy reki metody.

W gromadzie funkcjonuje System Teczy
(zuchenki zdobywaja gwiazdki

i sprawnosci, ktérych oznaczenia
przyszywane sa do mundur6ow), zuchenki
pracuja szostkami.

Plan pracy uwzglednia potrzeby zuchenek
i umozliwia ich rozwo6j we wszystkich
obszarach przypisanych odpowiednim
kolorom teczy. Wymagania na gwiazdki
realizowane sa przez zuchenki w miare
mozliwo$ci podczas systematycznego
uczestnictwa w zbidrkach i wyjazdach
zuchowych. Podczas poszczegoblnych cykli
zabawowych zuchy zdobywaja
zaplanowane w nich sprawnosci.




6. | Gromada raz w roku bierze udziat Kolonia rozumiana jest jako minimum
w kolonii zuchowe;. 5-dniowy wyjazd gromady w okresie
letnim stanowiacy podsumowanie pracy
§rodrocznej jednostki.
7. | Gromada ma obrzedowo$¢, w tym legende,
totem, kronike.
8. | Druzynowa ukonczyla kurs metodyki Zdajemy sobie sprawe, ze zamieszczone tu
zuchowej oraz: wymagania sg ambitne. Widzimy jednak
e w I etapie rozwoju realizuje probe ogromna warto$¢ w prowadzeniu
na stopien przewodniczki jednostek przez instl.‘ukt(-)rki, ktore
i wedrowniczki, s3 gwarancja odpow1edn1e.go
. . . przeszkolenia, prowadzenia pracy
¢ w IT etapie rozwoju $r°‘?a,dy Jest gromady zgodnie z ideami ZHR, a takze
instruktorka przynajmniej przez gwarancja bezpieczenstwa zuchenek
czeS¢ roku liczonego od 1.10 i wypelnieniem przepiséw panstwowych.
do 30.09 nastepnego roku, czyli
druzynowa zdobedzie stopien
przewodniczki do 30.09 mijajacego
roku kategoryzacyjnego
lub instruktorka przekazuje druzyne
nieinstruktorce, ktéra wspolpracuje
z instruktorka pelnigca funkcje
opiekunki gromady.
e wIIIiIV etapie rozwoju gromady
jest prowadzona przez instruktorke
caly rok.
9. | Przyboczne: Przygotowanie przybocznej do bycia
e nalill etapie rozwoju gromady nie | instruktorkg oznacza ukonczenie przez nig
stawia sie wymagania dotyczacego kurgu metodycznego, zaplanowanie
funkeji przybocznei, udziahu lub udzial w kursie przewodniczek,
: . posiadanie opiekunki stopnia. Druhna
e na III etapie rozwoju gromady . . ., .
. . . , powinna stopniowo wdraza¢ sie w prace
druzynowa powinna mianowacé . i
. gromady, majac staly zakres obowigzkow
przyboczng na funkeje, oraz pomagajac w przygotowaniu biwakow
e nalV etapie rozwoju gromady i kolonii. Za wychowanie nastepczyni
druzynowa pracuje z przyboczna, i rozwoj instruktorski przybocznej
ktora przygotowuje do bycia odpowiedzialna jest druzynowa, ktora
instruktorka. powinna uwzgledni¢ prace ze swoja kadra
w planie pracy gromady oraz hufcowa,
ktoéra powinna czuwaé nad przeplywem
kadr pomiedzy druzynami harcerek
a druzynami wedrowniczek i gromadami
zuchenek zapewniajac plynnos¢ pracy we
wszystkich jednostkach.
10. | Gromada bierze udzial w pracy hufca
lub zwigzku druzyn.
11. | Gromada wspolpracuje z druzyna Np. wspdlne wydarzenie druzyn, spotkanie

harcerek.

kadry, biwak, rajd, turniej szostek,
zastepow***




12. | Kadra gromady bierze udzial w pracy
druzyny harcerek lub wedrowniczek.
13. | Kadra gromady zdobywa stopnie
harcerskie adekwatne do wieku.
14. | W gromadzie w sposob rzetelny Gromada posiada m.in. ksigzke pracy,
prowadzona jest dokumentacja. zgody rodzicoOw na przynalezno$é
zuchenek do gromady, ksiazke rozkazow,
podpisane o$wiadczenia druzynowej badz
opiekunki gromady itp.
15. | Druzynowa przeprowadza spis gromady.
16. | Gromada na biezaco rozlicza sie finansowo | Gromada posiada ksiazke finansowa
na podstawie dokumentacji finansowe;j. w ktorej na biezaco ewidencjonuje wplywy
i wydatki. W ksiazce rozliczane sa wyjscia,
rajdy i biwaki.
B. Zadania dodatkowe

1. Puszczanstwo

Obszar ten zawiera zadania zwigzane z wychowaniem w bliskoSci z przyrodq, naturalne

korzystanie z miejsca, w ktorym sie znajdujemy, czerpania z jego kultury i tradycji.
Zwraca uwage na spedzanie z zuchenkami jak najwiecej czasu w terenie, rozumianym nie
tylko jako park, las, ale takze jako miejsca kultury, tradycji,

np. biblioteka, muzeum, miejsce pamieci.

L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz
1. | Gromada zorganizuje biwak z wlasnym W tym zadaniu kladziemy nacisk na takie
programem. planowanie pracy gromady, by biwak by}
narzedziem do realizacji konkretnych
celéw zwigzanych z danym cyklem
zabawowym, np. podczas cyklu
przyrodniczego zuchy ruszaja na biwak do
szkoly zlokalizowanej w lesie, by tam
spotkaé zaprzyjaznionego przyrodnika,
ktory sprawdzi zdobytq przez nie wiedze
w praktyce; lub w cyklu dotyczacym
kultury danego regionu zuchenki ruszaja
na biwak, w trakcie ktérego odwiedza
miejsca, spotkaja ludzi, sprobuja potraw z
danego regionu itd.
2. | Kadra gromady wezZmie udzial w obozie
harcerskim, obozie wedrownym,
zimowisku (lub jego czesci)
3. | Fabula kolonii/zimowiska nawiaze do

miejsca, w ktorym odbywa sie akcja. Przy
planowaniu pracy Srodrocznej kadra
zainspiruje sie tradycja i kultura swojego
regionu.




4. | Gromada zorganizuje wyjScia, wycieczki Zalezy nam, by w pracy Srodrocznej
i/lub rajdy. gromady zuchenki jak najczesciej
wychodzily ze swoich harcowek poznajac
w praktyce otaczajacy je $wiat. Elementy
pracy typu zwiad (w tym takze wycieczka
do parku, lasu, wyjscie do muzeum) i rajd
powinny by¢ realizowane nie tylko podczas
kolonii. Uwazamy, ze kazda gromada
sloneczna powinna w ciggu roku odby¢
min. jedna wycieczke lub rajd,
a gromada promienna dodatkowo
samodzielny biwak.
5. | Gromada rozwinie puszczanstwo Np. zuchenki poznaja gatunki roélin i
(na koloniach, zimowiskach, biwakach, zwierzat, naucza si¢ rozpoznawac ich
zbiorkach). tropy, w ciekawej formie prowadzona
bedzie edukacja ekologiczna w gromadzie,
podczas zbiérek zuchenki spotkaja sie
z le$nikiem lub przyrodnikiem. Wykonaja
karmniki, ktére rozwiesza na drzewach i
beda zapehia¢ je ziarnami przez calg zime.
Zuchenki beda prowadzi¢ swoj wlasny
ogrodek zlokalizowany przy zuchéwece itd.
6. | Gromada wezmie udzial w zimowisku, na
ktorym wykorzysta potencjal miejsca
2. Oddzialywanie posrednie
W tym obszarze znajdujq sie zadania zwiqzane z pracq opartq na gwiazdkach
i sprawnosciach, a szczegoélnie wpleceniu realizacji ich wymagan w plan zbiérek
1 wyjazdéw. Oddzialywanie posrednie to rowniez zadania zwiqzane z obrzedowosciq
gromady oraz fabutami wyjazdow i cyklow. Tworzenie obrzedéw musi by¢ przemyslane
1 mie¢ wartosé¢ wychowawczq - zadania majq zachecié¢ do refleksji nad tradycyjnymi
obrzedami, odpowiedzi na pytanie, po co i jak je stosujemy.
L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz
1. | Gromada stworzy obrzedy Obietnicy
Zuchowej, przyznawania gwiazdek
i sprawnosci.
2. | Gromada wprowadzi nowy lub rozwinie Dodatkowym elementem obrzedowosci

istniejacy element obrzedowosci lub
dekoracji obrzedowych (poza tymi
wynikajacymi z zadan obowiazkowych),

ktore beda wykorzystywane na zbioérkach.

moze by¢ np. laska glosu, obrzedowe
rozpoczecie i zakonczenie zbiorki,
piosenka gromady itd.

Obrzedowa dekoracja to np. lista spraw,
teczowa tablica na ktdrej zuchenki
zaznaczaja swodj proces zdobywania
kolejnych gwiazdek, element wizualizujacy
zdobywanie przez gromade obrzedowego
miana oraz wiele innych, ktére pozwola
zuchenkom uczyni¢ miejsce, w ktorym




odbywajg sie ich zbiorki jeszcze bardziej
swojskim, tajemniczym i przytulnym.

3. | Szostki stworza obrzedowe nazwy i swoje | np. okrzyki, znaczki, rozpoczecie malego
obrzedy, z ktorymi beda sie utozsamiaé, KR, meldowanie, szyfry, skarbezyki,
oraz bedg je wykorzystywaé podczas totemy itp.
zbibrek i wyjazdow

4. | Cze$¢ zadan na gwiazdki bedzie Zachecamy do takiego planowania pracy
zrealizowana w trakcie zbiorek. gromady, by wymagania na gwiazdki

wpisane byly w przebieg poszczegolnych
zbiorek, tak by zuchenka w nich
uczestniczaca miala okazje wypekienia
danego zadania w sposo6b jak najbardziej
naturalny. OczywiScie dobrze jest jesli
niewielka cze$¢ zadan indywidualnych
realizowana bedzie w §rodowisku
domowym lub szkolnym.

5. | Gromada zrealizuje wszystkie formy pracy | Zuchowe formy pracy to m.in: gaweda,
w kazdym cyklu/podczas kolonii/ krag rady, gry i ¢wiczenia, piosenki i plasy,
zimowiska. majsterka, teatrzyk, zabawa tematyczna,

zwiad, pozyteczne prace

6. | W ciggu roku zrealizowane zostana cykle
powiazane ze wszystkimi kolorami
Systemu Teczy.

7. | Realizacja wymagan na sprawnosci

zostanie wpleciona w fabule
przeprowadzonych cykli.

3. Stopniowanie trudnosci

W gromadzie musimy dbac¢ o rozwdj nie tylko zuchenek, ale rowniez druzynowej,
przybocznych i kadry. Stopniowanie trudnosci to obszar, ktéry zacheca do nieustannego
dbania i planowania ich rozwoju harcerskiego oraz metodycznego.

L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz
1. | Druzynowa/kadra gromady zaangazuje sie | Np. zorganizuje miejsce, transport, positki,
W organizacje kolonii uzyska odpowiednie pozwolenia
(kwatermistrzowsko/metodycznie). z sanepidu, strazy pozarnej itd., zdobedzie
dofinansowanie, zglosi wypoczynek
do kuratorium o$wiaty.
Zaplanuje i przeprowadzi wspo6lny element
kolonii np. gre szostek, festiwal,
odwiedziny rodzicow, warsztaty itp.,
zadba o wspdlna obrzedowos¢ itp.
2. | Planujac prace kadra gromady wykorzysta

nowe zrodla inspiracji (literatura
tematyczna, poradniki, artykuly).




3. | Druzynowa lub przyboczne zdobeda Patrz obowigzujacy Regulamin Stopni
kolejne stopnie harcerskie lub Harcerek oraz Regulamin Stopni
instruktorskie adekwatne do swojego Instruktorski.ch dostepne na stronie
wieku i do§wiadczenia. www.harcerki.zhr.pl

4. | Plan pracy zostanie opracowany w oparciu
o charakterystyke zuchenek i gromady,

a takze podsumowanie pracy w roku
poprzednim oraz wnioski z wizytacji.

5. | Gromada wprowadzi nowa forme Przykladowe formy wychowania
wychowania religijnego lub religijnego: rekolekcje, spotkanie
patriotycznego, adekwatna do potrzeb z misjonarzem, zaangazowanie zuchenek
zuchenek. w religijne spotkanie dla dzieci w danej

archidiecezji, obrzed kolonijnej modlitwy
na koniec dnia itd.

Przykladowe formy wychowania
patriotycznego: poznanie historycznych
postaci, odwiedzenie waznych dla naszego
kraju miejsc, przygotowanie wieczoru
piesni patriotycznych dla rodzicow, szycie
i dystrybucja flag na Dzien Flagi RP, cykl o
tematyce patriotycznej itd.

6. | Gromada zorganizuje samodzielna kolonie

lub zimowisko

4. Wspoéldzialanie

Obszar “wspéldziatanie” zwraca uwage na wspoéttworzenie przez gromade Srodowiska

lokalnego oraz na wspolprace z innymi jednostkami, rodzicami itp. Zadania majq zachecié¢
do szukania nowych obszaréw i form wspélpracy oraz wymiany inspiracji.

L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz
1. | W gromadzie bedzie dzialal regularnie, we
wspolpracy z druzyng harcerek, zastep***
z wlasna obrzedowoscia.
2. | Gromada zorganizuje z inng gromada Przypominamy, ze wspolny cel to nie
zbibrke realizujaca wspdlny cel. jedynie integracja, umuzykalnienie
i wzajemne poznanie gromad ©
3. | We wspolpracy ze srodowiskiem
lokalnym/rodzicami lub bratnimi
druzynami harcerskimi gromada pozyska
lub odnowi stale miejsce zbiorek.
4. | Gromada zaangazuje sie w nowe W tym zadaniu nie chodzi jedynie

wydarzenie w szkole/parafii/lokalnym
Srodowisku.

o uczestnictwo w danym wydarzeniu, ale
realny wklad zuchenek w jego
przygotowanie i przebieg jak np.
namalowanie plakatu promujacego festyn
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parafialny, przygotowanie konkursu,
kacika gier ulicznych (skakanka, linka,
guma, klasy itd.) podczas rodzinnej
majowki, wystep wokalny calej gromady
w szkolnym festiwalu muzycznym.

5. | Gromada zorganizuje nowa forme
wspolpracy z rodzicami (kominek, piknik,
udzial w biwaku, zbidrka, wigilia itp.).

6. | Gromada stworzy i zastosuje obrzedy Waznym aspektem jest tu wspolpraca
przyjecia do gromady i przekazania z siostrzang druzyna. Wazne, by obrzed
zuchenek do druzyny harcerek. przyjecia przybocznej do gromady

i przekazania zuchenek do druzyny
harcerek uwzglednial obrzedowo$¢ obu
jednostek. Najlepiej, aby w przygotowanie
przekazania zaangazowana byla nowa
zastepowa, ktora pozna swoje przyszle
harcerki jeszcze przed uroczysto$cia.

7. | Gromada podejmie wspoétprace z druzyna
harcerek i/lub wedrowniczek w nowym
obszarze lub w nowej formie.

5. Wzajemnos¢ oddzialywan

Obszar ten obejmuje wszelkie dzialania, podczas ktérych kadra gromady wykorzystuje
swojq wiedze, dzieli sie doswiadczeniami, inspiruje innych do dziatania oraz czerpania z
wiedzy innych instruktorek.

Waznym aspektem jest tez przyklad wlasny druzynowej oraz jej oddzialywanie

na przyboczne - wzajemno$¢ oddziatywania kadry wewngqtrz i na zewngtrz.

L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz

1. | Druzynowa lub przyboczne zaangazujg sie
w akcje szkoleniowa lub wydarzenie
referatu, napisza artykuly metodyczne,
stworza materialy multimedialne itp.
odpowiadajace potrzebom hufca/referatu/
choragwi.

2. | Kadra gromady we wspdlpracy z druzyna Plan ten powinien uwzglednia¢ m.in.

harcerek i wedrowniczek opracuje i bedzie
realizowa¢ plan dlugofalowy gromady lub
Srodowiska.

- dzialania majace na celu zapewnienie
kadr wszystkim druzynom

- strategie dzialania dotyczacego
wspolpracy ze szkolg/parafia/
Srodowiskiem lokalnym

- strategie dzialania dotyczaca wspolpracy
z rodzicami




- realizacje celdw wspodlnych oraz
poszczegoblnych jednostek do ktérych
niezbedna jest wspdlpraca pomiedzy
druzynami i gromadami.

3. | Druzynowa lub przyboczna zaangazuje sie
w organizacje akcji hufca, referatu lub
choragwi.

4. | Druzynowa poprowadzi z kadra gromady | W pracy z kadra uwzgledni paradygmat
prace metoda wedrownicza. wedrowniczy tzn. w ich dzialaniu nie

zabraknie: ideowoSci, konkretu,
indywidualnego podejscia, wyczynu
i przygody.

5. | Przyboczne maja staly zakres obowigzkow
w gromadzie (zapisany w planie pracy lub
ksigzce pracy), z ktérego sumiennie sie
wywigzuja.

6. | Kadra gromady weZmie udzial w akeji
metodycznej na poziomie choragwi
lub organizacji.

6. Dobrowolnosé

W tym obszarze znajdujq sie zadania, ktore przeznaczone sq dla zuchenek, wspierajq ich
inicjatywe 1 umozliwiajq im zaangazowanie sie w zdobywanie

kolejnego obrzedowego miana.

L.p.| Zadania dodatkowe Komentarz

1. | Gromada pracuje nad liczebnoS$cia
- w przypadku malej liczby zuchenek
podejmie dodatkowe akcje zaciggowe,

w przypadku zbyt duzej przygotuje
sie i przeprowadzi podziat gromady.

2. | Kazda zuchenka zdobedzie w ciggu roku Przydatne w realizacji tego wymagania
min. po jednej sprawnosci z kazdego moga by¢ dobrze zaplanowane cykle
koloru. umozliwiajace rozwdj zuchenek we

wszystkich obszarach, a takze teczowe
tablice stanowigce wizualizacje postepoéw
zuchenek w osigganiu niniejszego celu.

3. | Gromada pozyska $rodki na swoja Podejmowane przez Was dzialania musza
dzialalno$¢ dbajac o wychowanie wyksztalcié¢ u zuchenek szacunek do
gospodarcze zuchenek. pienigdza oraz zwrdci¢ uwage na warto$é

pieniadza i zwigzang z nia prace. Zdobyte
fundusze nie moga by¢ wiec jalmuzna lub
datkiem jaki otrzymamy od rodzicow
zuchenek za przystowiowa napredce




wykonang majsterke, lub za ciasto, ktore
sami uprzednio upiekli.

Gromada zalozy kronike, ktéra bedzie na
biezaco prowadzona przez zuchenki.

Zachecamy, by przy wyborze zadan

w pierwszej kolejnosci decydowac sie na
kronike papierowa, ktéra uczy zuchy
systematycznosci oraz estetyki a takze
¢wiczy je w uzywaniu poprawnej
polszczyzny.

Gromada stworzy i bedzie na biezaco
prowadzié strone internetows.

Zakladajac strone gromady warto
zaczerpna¢ informacji o wytycznych
zespohu medialnego przy Naczelnictwie
dotyczacych stron www. Planujac uktad
strony pomysél jaki udzial w jej tworzeniu
i prowadzeniu moga mie¢ zuchenki,

a ktory bedzie zgodny z przepisami (zgoda
na uzycie wizerunku itd.) i bedzie mial
aspekt wychowaweczy.

Zuchenki zrealizuja gwiazdki adekwatnie
do stazu w gromadzie, a zadania beda
dobrane indywidualnie.

Najpo6zniej po I roku bycia w gromadzie
zuchenka powinna zlozy¢ Obietnice
Zuchowa, w II roku zdoby¢ *,

w IIT roku - ** a IV roku - ***.
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